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— Protokols nosaka, ka iestadé atpazist bérnu tiesibu parkapumus.

— Protokols nosaka, kada ir ikviena riciba, atpazistot bérnu tiesibu parkapumus. (Ricibas shéma)
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1.pielikums

VARDNICA

BERNU TIESIBU AIZSARDZIBAS (turpmak BTA) PROTOKOLS -BTA komandas izveidots dokuments, kas attiecas uz darbiniekiem, vecakiem un bérniem, un tas ir saprotams
visiem vienadi;

PAMANIT — esi vérigs, saskati izmainas;

SADZIRDET - ieklausies sevi un apkartéjos;

SASKATIT — skaties kopuma, saskati labo, ne tikai slikto, redzi, nenovérsies;

ATPAZIT - véro izmainas, zini, ko redzi, parliecinies

INFORMET - pastasti par novéroto, redzéto;

RISINAT — doma, ko darisim kopa, lai novérstu problémas; rikojies

IESAISTIT — aicinajums darboties kopigi (vecaki, bérni, skolotaji); meklét palidzibu

ATZINA — ko es varu darit citadak vai ta, lai batu labak;

ATBILDIBA - Atbildiba ir tas, ko jis sagaidat no sevis vai no citiem, ja esat vienojusies par rezultatu. Atbildiba rada lielaku uzticé$anos un brivibu, jo cilvéki zina, ka var palauties
uz jums, lai izdaritu lietas, kas jums tiek gaiditas. Bat atbildigam var bat arf liela dala no t3, lai jas bltu drosiba.

SASKARSME — cilveku savstarpéjas attiecibas un mijiedarbiba, tas, ka runajam, izturamies, sadarbojamies;

FIZISKA VESELIBA — ja es esmu un ar1 jitos vesels un stiprs

EMOCIONALA VESELIBA — es jiitos mierigs un atpazistu savas emocijas (dusmas, prieks, bédas, kauns, bailes, .utt.) un parvaldu tas;

MANS KERMENIS UN IZJUTAS — mans kermenis pieder tikai man un es jutu kas ar mani notiek;

VAJA EMOCIJU KONTROLE — ja es nepamanu, ka nodaru pari citiem ar savu uzvedibu vai pateiktu vardu;

NETIPISKS GARASTAVOKLIS — ja kaut kas mani ir ietekméjis tik loti, ka nejatos vairs “sava ada”, neuzvedos un nejitos ka es pats.

GRUPAS PERSONALS - pedagogs, pedagoga paligs;

VECAKI — mamma, tétis, vecmamina, vectéting, audzuvecaki vai likumiskie parstaviji;

ATBALSTA PERSONALS — socialais pedagogs, psihologs, specialais pedagogs, medmasa, logopéds;

ADMINISTRACIJA — metodikis, direktora vietnieks macibu un audzinasanas darba, direktors;

INSTITUCIJAS — barintiesa, socialais dienests, bérnu tiesibu aizsardzibas instittcija, policija, slimnica, u.c;

ANONIMI — es varu uzrakstit un atstat véstuli, ta lai to neredz citi;

ATKLATI — es varu iet un pastastit to, ko vélos teikt;

BTA (bérnu tiesibu aizsardzibas) KOMANDA — Komanda izstrada Bérnu tiesibu aizsardzibas protokolu, uzrauga protokola ievieSanu, sadarbojas ar darbiniekiem un vecakiem,
regulari tiekas, lai izskatitu zinojumus, izstradatu stratégijas, ricibas planu problémsituaciju risinasanai.



2.pielikums

Protokola MISIJA, MERKIS un TIESISKUMS.

Meés kopa palidzam izaugt bérnam,

kurs:
[ ]

jutas vertigs un apmierinats;
saskarsmé ir dross un
parliecinats;

apzinas savas emocijas un
vajadzibas;

spéj lugt un sanemt atbalstu;
ir ieintereséts izzinat un
macities.

Protokols ir balstits ANO
Konvencija par bérna tiesibam,
LR Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma, MK Noteikumos Nr.1338.

AIZSARGAT bérnu, vecakus, darbiniekus un organizaciju.

VEIDOT sadarbibu, ka galveno liekot bérna intereses un
vajadzibas.

Laicigi NOTEIKT un RISINAT sociali psihologiskas
problémas.

NODROSINAT vienotu iestades darbinieku un bérnu
vecaku izpratni par bérnu tiesibu istenosanu.

SASKANOT ricibu problémsituaciju risinasana.

SNIEGT darbiniekiem/bérnu vecakiem savlaicigu un
kvalitativu atbalstu.



3.pielikums

Ko iestadé daram, lai merki sasniegtu







5.pielikums

¢ DisciplinéSana nozimé bérnam macit pienemamu uzvedibu, kas noteiks
to, ka bérns jatas un izturas Sodien un to, ka bérns jutisies un izturésies
rit. Disciplina maca bérniem ievérot noteikumus.

Pozitiva
disciplinésana

e Palidzét bérnam izvairities no problemam, kad vins izaugs lielaks;

¢ lemacit bérnam pasdisciplinas un morales principus, socialas prasmes,
kas vinam nepiecieSami visa miza garuma;

e Palidzet bernam iemacities atskirt labo no Jauna, pienemamo no
nepienemama.

: : r r e Paskontroli;
Disciplina palidz s«

- . . ® Prasmi pienemami izpaust savas emocijas;
bérnam, jo lauj e

e Palavibu uz sevi;

S eVT attTStTt : e Attista zinamu kartibu.




Uzvedibas
kalendars (5-6
gadu vecuma)

Smaids, laipns
acu skatiens,
apmierinatibas
izradiSana
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POZITIVAS
DISCIPLINESANAS
METODES

Parsteiguma momentu
izmantoSana




Mans bérns dosies uz pirmsskolas iestadi...
leteikumi vecakiem

Bérna dosSanas uz bérnudarzu parasti ir saistita ar parmainam gimené — vai nu mamina vélas atsakt stradat, vai ari piedzimis jauns
mazulis. Katra zina — tas ir gimenes interesu un labklajibas varda pienemts lemums, un tas noteikti ir pamatots un realizéjams.

Lai visi gimenes locekli varétu justies labi, realizéjot savus lemumus, jaatceras, kas notiek ar bérnu, kad vins dodas uz bérnudarzu.

Balstoties uz psihologes Ivetas Aunites atzinumiem -

Katrs bérns gatavibai doties uz darzinu nobriest sava laika un tam nav saistibas ar bérnam kalendaro vecumu. Pirmam kartam veidojas
iekséja drosSiba sajuta, kas nosaka, ka mazulis spéj apglt jaunas iemanas un intereséties par citiem bérniem. Piecas nepiecieSamas
iemanas ir pazimes, kas rada bérna drosibas pakapi un 1steno gatavibu skirties no jums uz laiku, lai saktu jaunu pieredzi — dzivi un
darbosanos kolektiva.

Sis iemanas ir:

spéja Skirties no maminas uz laiku un palikt ar citu aprupétaju;
spéja pievérsties citiem bérniem un kadu laiku rotalaties ar viniem;
Spéja prasities uz podina;

Spéja patstavigi est;

spéja patstavigi sagérbties.

6.pielikums



Pirmais noteikums/ieteikums — bérnam bt vismaz 2,5 gadus vecam, lai dotos uz bérnudarzu.
Kapec?

Lidz Sim vecumam nedz nervu sistéma, nedz galvas smadzenes nespéj apstradat noteiktas pakapes informaciju, kura nepiecieSama, lai skirtos
no mates. Tiesi SkirSanas spéja ir galvenais, kas jaattista bérna, lai vina vai vin$ varétu sekmigi uzsakt bérnudarza gaitas un neciestu psihologiski.
Jaatceras, ka bérnam I1dz 6 -7 gadu vecumam NAV LAIKA 1ZJUTAS, tadé| katra $kir§anas rada sajatu, ka mazulis ir pamests uz mazu.

Atceries! Atstat bérnu vecuma lidz 2,5 gadiem vienu bez sagatavosanas mazulim nozimeé istus draudus, jo nav galvena drosibas garanta —
maminas vai téta, vai vecmaminas, kura var paglabt bridi, kad ir Joti bail no visa svesa — lietam un butném. Ari svesi bérni ir butnes 3aja
vecuma, pieaugusi cilveki ir tikai tie, kurus pazist bérns pats, tatad savéjie. Tadél Saja vecuma bérni kaujas viens ar otru, koz un skrapé, jo cits
mazs cilvécin$ nav nozimigs, nav interesants, svarigi ir tikai pieaugusie.

Ko darit, ja tomeér jau Saja vecuma bérns javed uz bérnudarzu?

Ideali, ja varat ar savu bérnu paspéléeties grupina kopa vairakas dienas péc kartas, nekur neejot prom, tadéejadi pastiprinati veidojot
parliecibu, ka jus esat atrodama $aja vieta. Citiem vardiem sakot, bérnam jaizveido ticiba, ka i vieta ir saistita ar maminas klatbatni, tatad ta
ir drosa un vins te ir pasargats.

Otrs noteikums — sakuma péc iepazisanas ar darzinu un kopigiem apmekléjumiem, atstajiet mazuli péc iespéjas ISAKU LAIKU, tadéjadi
pastiprinati trenéjot laika izjiutu. Kapec?

Es ieteiktu velttt tam laiku, jo parciestas skumjas bérnudarza velak dzive atgriezas un traucé dzivot partnerattiecibas, stradat un bat preciziem.
Tatad, ja varat, atstajiet bérnu uz 30 minttém, sakotnéji paliekot kaut kur tuvuma. Ja audzinataja to pielauj, paltdziet, lai tad, kad bérns aptver,
ka jus esat aizgajusi un péc meklésanas sak raudat, jums piezvana. Atri atgriezieties un palieciet bridi pie bérna, tad atkal atvadieties, aizejiet
burtiski uz piecam mindtém un naciet atpakal, péc tam vedot bérnu sev lidzi. Sadu laika treninu vajadzés atkartot vairakas dienas. Katram
bérnam ir individuala skirSanas izjuta. lespéjams, ka jusu mazulis uzreiz spés palikt 30 minGtes un nekas nenotiks, vina vai vins bUs aizravies ar
spéli un jasu atnaksana bus prieciga atkalredzésanas un vélme doties ar jums prom. Tad ta ar1 dariet. Driz vien bérns paliks darzina ar prieku.
Diemzel tas nenozimé, ka nebis raudasanas edienreizu laika vai ejot gulét. Vélreiz — ja iespéjams, iznemiet bérnu no darzina, cik atri varat,
NERADOT SAJUTU, KA SKIRSANAS IR BEZGALIGA.

Tresais noteikums — bérnam japrot pasam ést, kas nav tikai mehaniska iemana. Kapéc?

Est prasme nav tikai mehaniska iemana, bet gan objektivs iek$éjas stabilitates raditajs, zinama neatkariba no mammas. Ja bérns neprot ést,
bltu labi vinu vél uz darzinu nevest, bet attistit So prasmi. Paturiet prata — tas ir pasSpietiekamibas signals jeb So iemanu iztrikums ir signals,
ka bérns nav gatavs kolektivam.
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Ceturtais noteikums — japrot prasities uz podina. Kapeéec?

PrasiSanas uz podina nav saistita tikai ar higiénu, bet gan ar attiectbam ar savu kermeni. Ja Sis prasmes nav, bérns neprot izvértét savas
elementaras vajadzibas un tas kontrolét. Pats podina process vél ir nedrosibu izraisoSs un nelaus pievérsties apkartéjai pasaulei. Apgustiet So
maku! Tas sekmeés bérna pascienu, apzinatu sevis kontrolésanu , tadél trenéjiet savu atvasi jau pasi, neatstajot vien pirmsskolas zina

Piektais noteikums — spéja elementari apgérbties. Kapéc?

Gérbsanas prasme ir sakums rpém par sevi, bez kuram kolektiva nevar pastavéet un aizstavet savas intereses. Bérnudarza St prasme ir svariga
laika taupibas dél, bet jisu bérnam ta ir svariga sevis apzinasanas deé| — tatad loti svariga, lai varétu par sevi pastavét un lieki nekrist panika,
nejusties apkaunots vai vainigs, kad atpaliek $ai joma no citiem.

Papildinajums no iestades prakses

e Vecakiem rlpigi jaiepazistas ar pirmsskolas prioritatém un noteikumiem, jauzticas pirmsskolas personalam, javélas sadarboties,
izrunat un risinat dazada veida situacijas.

e Gimene javeic sagatavosanas sarunas par pirmsskolas iestadi — pirmsskola vai bérnudarza Tu pavadisi savu laiku interesanti un
aizraujosi (atradinati no mobila telefona), Tu sastapsi loti labas audzinatajas, kuram vareési uzticéties, lugt palidzibu un parunaties.

e Ediens iestadé bas atskirigs no majas édienkartes, bet veseligs un Tev vajadzigs.

e Pirmsskola bis savs dienas rezims.(ar to bérns jaiepazistina un dal€ji japieradina jau ieprieks)

e Katram ritam jabut laicigam, mundram, bez uztraukuma.

e Bérna naktsmiers ir priekSnosacijums labai dienai.

11



7.pielikums

Atbalsta komanda
Atbalsta komanda iestadé organizéta, lai:

e veiksmigak planotu un organizétu pedagogisko darbu ar bérniem, kuriem nepiecieSama palidziba;

e realizétu izglittbas méerkus - katram bérnam sanemt kvalitativu izglitibu;

e atbalsta komandas specialisti savas kompetences ietvaros veiktu pedagogiskas, psihologiskas un socialas palidzibas koordinéSanu un nodrosinasanu
izglttojamajiem, iesaistot vinu vecakus, pedagogus, skolas darbiniekus.

Atbalsta komandas specialisti ir atvéerti sadarbibai un atsevisku jautajumu risinasana var uzaicinat skolotajus, skolas darbiniekus, audzinasanas darba specialistus,
barintiesas darbiniekus vai citus konsultantus.

Atbalsta komandas darba merki:

e lzveidot vispusigu, koordinétu pedagogisku, psihologisku, sociala atbalsta sistemu skoléniem, vinu vecakiem, skolotajiem;
e Sekmeét bérnu ieklausanu izglitibas procesa, palidzét veidot skola ieklaujosu vidi;
¢ Veicinat skolotaju talakizglitibu, skolas darbinieku un vecaku informétibu ieklaujosas izglitibas jautajumos.

Atbalsta komandas darba uzdevumi:

o Koordinét bérnu pedagogiskas, psihologiskas un socialas izpétes darbu skol3;

e lzstradat, istenot un izvertét skoléenu individualos izglitibas planus;

¢ Organizét nepiecieSamo palidzibu bérniem un vinu vecakiem, skolotajiem, skolas darbiniekiem;

e Regulari informét vecakus par vinu bérnu macibu sasniegumiem, uzvedibu;

o Sadarboties ar skolas administraciju skolas darbibas un talakizglitibas planosana, ieklaujosas vides veidosana;
e Sadarboties ar valsts un pasvaldibu institlcijam;

¢ Apkopot informaciju, veidot statistikas datu bazi, analizét komandas darba pieredzi;

Atbalsta komandas darbibas meéerkgrupas:

e Bérni ar specialam vajadzibam;
e Bérni, kuriem pedagogs konstatéjis atbalsta pasakumu nepiecieSamibu;
e Otrgadnieki;
12



Bérni, kuri neattaisnoti kave skolu;

Jaunatnakusie bérni, kuriem ir adaptacijas gratibas jaunaja skola vai klasg;

Bérni bareni/bez vecaku gadibas palikusie bérni;

Bérni un/vai vecaki, kuri pasi lGgusi palidzibu kadam no atbalsta komandas specialistiem;
Béerni, kuri ir policijas, Barintiesas, Sociala dienesta redzesloka;

Bérni, kuri cietusi no vardarbibas.

Specialistu kompetences atbalsta komanda

Administracijas parstavis:

Koordiné komandas darbu;

Apkopo un izvéerté informaciju par skoléniem, kuriem nepiecieSama palidziba (nepietiekami macibu sasniegumi, neattaisnoti stundu kavejumi, uzvedibas
problémas, cita informacija no skolotajiem).

Psihologa asistents

Veic nepiecieSamo diagnostiku.
Sniedz informaciju par veiktas diagnostikas rezultatiem skolotajiem un specialistiem (ievérojot étikas normas un konfidencialitati);
Palidz bérnam izprast vina macisanas gratibu célonus un rast risinajumu situacijas uzlabosanai;

Konsulté skolotajus un vecakus par efektivakajam metodém macibu un uzvedibas problému risinasana, veicina skolotaju un vecaku savstarpéjo sadarbibu
atbalsta sniegSana bérnam;

Veic individualu darbu ar bérnu, skolotaju vai vecakiem;

Konsultejoties ar kolégiem, sniedz atzinumus par maciSanas traucéjumiem un atbalsta pasakumu nepiecieSamibu macibu procesa, ka art valsts
parbaudijumos bérniem ar specialam vajadzibam;

Specialais pedagogs:

Izvérte skolénu specialas vajadzibas un macisanas gritibas, iesaka palidzibas veidus;
Veic korekcijas darbu individuali un grupas, palidz veiksmigak ieklauties macibu procesa;
Konsultée skolotajus un vecakus par specifiskiem maciSanas traucéjumiem un iespéjamiem palidzibas veidiem.

Logopéds :

Veic bérnu valodas traucéjumu diagnostiku un korekciju;
Konsultée skolotajus un vecakus par korekcijas darba norisi;
Sniedz atzinumus par valodas attistibas, lasiSanas un rakstiSanas traucéjumiem un atbalsta pasakumu nepiecieSamibu macibu procesa, ka ari valsts
parbaudijumos bérniem ar specialam vajadzibam;
13



Socialais pedagogs :

Apzina gimenu socialas un ekonomiskas problémas un to ietekmi uz bérna socialas dzives kvalitati. Prognozé iespéjamas grutibas macibas un saskarsmeée
nelabveligu socialu apstaklu gadijuma, veido atbalsta sistému situacijas uzlabosanai;

Sadarbojas ar valsts un nevalstiskajam institlcijam bérnu socialo vajadzibu nodrosinasana;

Konsulté skolotajus, bérnus un vinu vecakus bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumos;

Sniedz palidzibu skoléniem, kuri ilgstoSi nav apmekléjusi skolu.

Skolotajs (pirmsskolas skolotajs, klases audzinatajs, macibu priekSmeta skolotajs):

Informé (mutiski un rakstiski) atbalsta komandas specialistus par radusos problému vai jautajumu, kura vinam nepiecieSama palidziba;

Analize situaciju kopa ar atbalsta komandas specialistiem, piedava savus problémas risinasanas veidus, aktivi iesaistas lEmumu pienemsana, rekomendaciju
izstradasana;

Vienojas par turpmako sadarbibu, izstradato rekomendaciju izpildi noteiktaja termina.

Medicinas darbinieks :

Informé atbalsta komandas specialistus par bérnu veselibas stavokli (ievérojot étikas normas un konfidencialitati);
Prognoze iespéjamo veselibas traucéjumu ietekmi uz izglitibas procesu, izstrada rekomendacijas skolotajiem un konsulté vecakus;
Sniedz arstniecisko un profilaktisko palidzibu, popularizé veseligu dzivesveidu.

Visi atbalsta komandas dalibnieki:

Sadarbojas, sniedz viens otram nepiecieSamo informaciju un rekomendacijas bérnu izglitibas procesa organizésana. NepiecieSamibas gadijumos iesaka
arsta konsultacijas vai papildus nodarbibas;

Sniedz informaciju vecakiem un skolotajiem par atbalsta komandas izstradatajam rekomendacijam;

Sadarbojas ar pedagogiski medicinisko komisiju, gimenes arstiem, Bérnu tiesibu aizsardzibas institlicijam, policiju un citam organizacijam;

Piedalas individualo izglitibas planu sastadisana un rezultatu izvértéSana bérniem ar specialam vajadzibam;

Izpilda skolas administracijas un augstakstavosu instittciju rikojumus, karto dokumentaciju vai sniedz zinas institlicijam, ja tas nepiecieSams bérna izglitibai.

Sadarbiba ar vecakiem :

Uzklausit vecakus, korekti atbildét uz vinus intereséjosiem jautajumiem. Noskaidrot vecaku vélmes un intereses bérnu izglitoSanas jautajuma;
Parrunat ar vecakiem bérna attistibu, macibu sasniegumus un/vai uzvedibas problémas. lesaistit vecakus Iemumu pienemsanas procesa;
leteikt iespéjamos problémas risinasanas veidus, papildus nodarbibas skola, specialistu konsultaciju;

Vienoties, ka vecaki atbalstis bérnu macibu procesa, kadi bls vecaku pienakumi un atbildiba, ka ari kads bus turpmakais sazinas veids.
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8.pielikums

Veidlapas

Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas Konsultativas nodalas
Bérna uzvedibas probléemu novérosanas veidlapa

Ludzam aprakstit bérna uzvedibas problému izpausmes (piemé&ram, b&rns sit citam bérnam -
cik biezi, kuram bérnam, kados gadijumos, ko panak ar savu ricibu, ka reagé uz aizradijumu).

Bérna vards, uzvards

DzimSanas datums

Noverosanas datums, nedélas diena

Laiks, kad tika nov&rotas bérna uzvedibas problémas:

[

U
U
U

Rita celiens
Pusdienas laiks
P&cpusdiena
Visa diena

Bérna uzvedibas problémas apraksts (konkréta epizode, bérna riciba):

Kapec, Jusuprat, bernam ir $adas uzvedibas problémas?

Ka Jus rikojaties $aja situacija:

15



Ka bérns reagéja uz Jisu ricibu:

Kadu rezultatu bérns panaca ar savu uzvedibu:

Bérna uzvedibas problému novért&jums (no 1 Iidz 4, kur ar ,,1” apzimé —minimali, ar ,,4” -
pilnigi neizturami, absoliti neciesami).

Ludzam atzimgjiet, Jusuprat, atbilstoSo veérte§jumu: 1, 2, 3, 4.

Papildus informacija

Noverotaja saistiba ar bernu (piem., mate, skolotajs, aizbildnis

u.tml.):
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JAUNPIEBALGAS vidusskolas pirmsskola
Priezu iela - 8, Jaunpiebalga, Jaunpiebalgas pagasts, Cesu novads, LV — 4125

Sarunas apraksts (paredzets izmantot ricibas shemas 1.un 2.soli)

(vecaks — pedagogs, pedagogs — bérns, pedagogs — pedagogs)

Sarunas dalibnieki:

(datums)

Sarunas merkis:

Sarunas apraksts:

Sarunas dalibnieku paraksti:

Secinajumi un komentari, talakas iesp&jamas ricibas soli un plans:
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BTA komandas gadijuma izskatiSanas forma

Genogramma

Fakti par izskatamo gadijumu

BTA komandas vizija par notiekosa
iemesliem

Kas I1dz Sim ir darfits, lai risinatu esoSo
situaciju

Piedavatie risinajumi turpmakam darbam
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Piezimes par bérna uzvedibu

Agresija pret sevi, citu bérnu, grupas personalu, pieauguso...

Datums

lesaistita bérna
vards, uzvards,
vecums

Situacijas apraksts
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9.pielikums

KAS IR VARDARBIBA? (informacija no www.bernskacietusais.lv)
Emocionala vardarbiba

Emocionala vardarbiba pret bérnu ir tada riciba, kas liek bérnam izjust emocionalu spriedzi, apdraudot vai ietekméjot vecumam
atbilstoSu emocionalo attistibu.

Emocionala vardarbiba pret bérnu ir visgratak definéjamais un izméramais vardarbibas veids. Visbiezak pret bérnu vienlaikus
tiek izmantoti vairaki emocionalas vardarbibas veidi, un katrs no tiem bérnam spéj radit nozimigas ilgtermina emocionalas sekas. Ja
bérns cies no fiziskas un/vai seksualas vardarbibas, tad parasti vienlaikus art piedzivo emocionalu vardarbibu.

Emocionalas vardarbibas veidi:

e Bérnaignorésana — bérns tiek atraidis, vina svarigas problémas netiek pamanitas un attiecigi apspriestas.

e Bérna apvainoSana — bérns tiek apsaukats un vainots par lietam, ar kuram vinam nav nekada sakara.

e Bérna terorizéSana —regulara bérna apvainosana un apsaukasana, iedvesot bérnam bailes.

e Beérns tiek turéts emocionalas spriedzes apstaklos — regulara bérna iebaidiSana un draudésana bérnam.

e Nirgasanas par bérnu — no pieauguso puses tiek raditi apstakli, lai bérns biezi atrastos situacijas, kuras bérnu pazemo un kuras
vins klUst par apsmieklu citiem.

e Draudésana ar fizisku paridarijumu — bérnam tiek izteikti draudi, kas ne vienmeér bérnam ir tiesa veida saprotami.

e Apzinata bérna moralo vértibu degradésana — bérna iesaistiSana zag$ana, ubagosana u.c. prettiesiskos darijjumos.

e KliegSana, lamasanas uz bérnu.

Novarta pamesana

Novarta pamesana jeb vecaku nolaidiba ir vardarbibas veids, kad bérns tiek atstats tada psihologiska un fiziska situacija, kad
netiek nodrosinatas vina attistibai un izdzivoSanai svarigas vajadzibas.

Vecaku nolaidiba jeb bérna novarta pamesana ir nopietna vardarbibas pret bérnu forma, kas var radit daudzveidigas un
nopietnas sekas. Vecaku nolaidiba izpauZas ka bérna pamatvajadzibu neapmierinasana. Tai ir vairakas formas: fiziska, emocionala
neripésanas, ka arl neripésanas par bérna izglitibu, medicinisko aprapi utt., kas nozime, ka bérnam netiek nodrosinatas atbilstoss
apgerbs, eédiens, pajumte, emocionalo vajadzibu apmierinasana, bérns nesanem atbilstoSu medicinisko apripi, izglitibu, bérns netiek
uzraudzits atbilstoSi vecumam.
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Vecaku nolaidibas jeb bérna novarta pamesanas veidi:

o Fiziska nerGpésanas par bérnu —bérnam nav pieejama vecumam un veselibai atbilstosa partika; bérnam laikus netiek mainitas
autinbiksites; uz bérna raudasanu nereagg; izlaiz bérna barosanas reizes, ja bérns raud, vin$ netiek nemts rokas un attiecigi
mierinats; bérna apgérbs nav atbilstoss laika apstakliem. Bérnam netiek nodroSinata vajadzibam atbilstoSa dzives vide — gulta,
galds, sadzives priekSmeti.

e Emocionala nerlpésanas par bérnu — bérns ilgstosi tiek atstats bez pieskatiSanas; vienaldziga attieksme pret bérna emocionalajam
vajadzibam, to ignorésana. Vecaku apzinata izvairisanas no emocionalas tuvibas ar bérnu.

e Nerupésanas par bérna vesellbu — bérnam nav gimenes arsta; netiek veiktas profilaktiskas potes; vecaki pasi lemj par bérna
arstésanu slimibas gadijuma (izvélas zales un to devas); bérnam laikus netiek nodrosinata mediciniska palidziba.

e Nerupésanas par bérna izglitibu — bérns bieZi kavé skolu; bérns biezi neapmeklé skolu; vecaki bérnu no ritiem nemodina, lai dotos
uz skolu; vecaki atsakas sadarboties ar skolas parstavjiem; vecaki lielakajiem bérniem skolas laika liek pieskatit jaunakos bérnus;
vecaki nerlip€jas par bérna spéju attistibu; vecaki neintereséjas par bérna sekmém un skolas gaitam.

e Nerupésanas par bérna socialajam vajadzibam — bérna izoléSana no normaliem, vecumam atbilstoSiem socialajiem kontaktiem.

Fiziska vardarbiba

Fiziski vardarbiga izturéSanas pret bérnu ir saistita ar situacijam, kuru rezultata bérnam apzinati tiek nodaritas fiziskas cieSanas
un rodas miesas bojajumi.

Visbiezak tiek zinots tiesi par fizisku vardarbibu pret bérnu, jo ta, salidzinot ar citiem vardarbibas veidiem, ir vieglak definéjama
un pamanama. Fiziska vardarbiba pret bérnu var izpausties dazadi, bet visi tas veidi vérsti uz fizisku cieSanu un sapju radisanu bérnam.
Fiziska vardarbiba pret bérnu rada dazadas pakapes traumas un savainojumus, kas var nopietni ietekmét bérna attistibu un veselibu.
Ekstremi fiziskas vardarbibas veidi, kas saistiti ar loti smagiem veselibas traucéjumiem, ir sastopami sameéra reti, tacu daudz biezak
sastopama ikdiena lietota fiziska vardarbiba pret bérnu, kas tiek izmantota ka bérna sodiSana vai disciplinéSana, un visbiezak ir saistita
ar bérna pérsanu vai siSanu. Ari Sada fiziska vardarbiba var radit nopietnas sekas.

Fiziskas vardarbibas veidi:

e siSana ar rokam vai priekSmetiem;
e grasana, grustiSana;

e mesSana, svieSana;

e purinasana;
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¢ knaibiSana;

e ZnaugSana;

¢ slicinasana;

e saldésana;

e grieSana;

¢ dedzinasana, apdegumu radisana;
e ieslégsana, ieslodziSana;

e nelausana gulét, aizmigt.

Seksuala vardarbiba

Par seksualu vardarbibu pret bérnu ir uzskatamas jebkadas seksualas darbibas starp bérnu un pieauguso. Ta var izpausties gan
netiesSos, gan tieSos seksualos kontaktos. Tiek uzskatits, ka seksuala vardarbiba pret bérnu ir visretak atklatais vardarbibas veids. Parasti
bérni nestasta par seksualu vardarbibu pret sevi. Tam ir vairaki iemesli: bérni baidas, ka viniem neticés, ka viniem atriebsies, vini nezina,
kas notiks péc tam, ka uz to reagés vinam emocionali tuvi cilvéki. Visbiezak mazi bérni par seksualu vardarbibu nezino, jo neizprot, kas
ar viniem notiek, bet lielaki bérni visbiezak vardarbibu slépj, jo izjat spécigu kaunu, vainu un/vai bailes. BieZi vien vardarbibas faktu
nevélas atklat ari nevardarbigais vecaks, tadeél situacija, kad bérns sak stastit par vardarbibu, vins to noliedz, demonstré, ka bérns melo,
vai ari nesniedz bérnam atbalstu.

Seksualas vardarbibas veidi:

dzimumkontakts — vaginala vai anala aizskarsana, izmantojot jebkadus objektus, ari oralais sekss;

bérna kermena aizskarSana — bérna intimo un citu kermena dalu aizskarsana, glastot vai skiipstot, ari bérna piespieSana aizskart, glastit
vai sklpstit pieaugusa intimas kermena dalas;

bérna privatuma parkapsana — bérna izsekoSana un novérosana, vinam izgérbjoties, vai ari bérna piespieSana atkailinaties;

bérna paklausana pieauguso seksualitatei — dzimumakta veikSana, pieaugusa atkailinaSanas bérna prieksa, seksualu piedzivojumu
stastiSana un pornografisku filmu un Zurnalu radiSana bérnam;

bérna seksuala ekspluatacija — bérna pardosana vai iesaistiSana seksualu pakalpojumu sniegSana vai pornografiska materiala razoSana.
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10.pielikums

Ricibas shema konstatétas smagas vardarbibas gadijumos.
Berns -Berns

- -
y
-
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Bérns - Vecaks
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Bérns — Pieaugusais

--

25



11.pielikums

Ricibas shéma par vardarbibas gadijumu risinasanas gaitu (bérniem, vecakiem, pedagogiem)

PARTRAUC

26



12.pielikums

Bérna pienakumi pret sabiedribu. Bérns ir pilntiesigs sabiedribas
loceklis. Vina pienakumi pret sabiedribu pieaug atbilstosi

Bérna pienakumi majas. Beérnam ir
pienakums atbilstoSi savam vecumam. B&rnam ir pienakums macities atbilstosi savai e (o
. . . L T o . Vai zinaji? Bérnam
vecumam apkopt sevi un piedalities fiziskajai un garigajai attistibai. Macibu laika vinam jaievéro e
o o - pildit savus
izglitibas iestades iek$éjas kartibas noteikumi. Bérnam atkariba . y
pienakumus ir tikpat

svarigi, ka uzmantt,
lai tiek ievérotas vina
tiestbas?

no vina vecuma un brieduma pakapes ir pienakums sargat savu
veselibu. BErnam jaizturas ar cienu pret valsti, tas simboliem un
jaievéro likumi. Beérnam jaievéro sabiedriba pienemtie uzvedibas
noteikumi. Bérns nedrikst, izmantojot savas tiesibas, aizskart citu
bérnu un pieauguso tiesibas un likumigas intereses. BErnam ir
pienakums saudzigi izturéties pret apkartéjo vidi.

majas darbos. BEérnam jaizturas ar
cienu pret saviem vecakiem
(adoptétajiem) un citiem gimenes
locekliem, pret aizbildniem un
audzugimenes locekliem.

Bérna
pienakumi
majas

Bérna pienakums - klausTt vecakus. Bérna tiesibas var tikt ierobeZotas, ja tas nepiecieSams sabiedriskas
kartibas nodrosinasanai, citu personu tiesibu un brivibas aizsardzibai. Bérna tiesibas uz privato dzivi,
biedrosanas un varda brivibu vecaki var ierobeZot atkariba no vina brieduma pakapes, lai:

- nodrosinatu bérna attistibu un aizsargatu vina veselibu un dzivibu;

- aizsargatu sabiedrisko kartibu, iedzivotaju tikumibu un veselibu;

- aizsargatu citu personu tiesibas un brivibas.

Bérns var griezties péc palidzibas barintiesa (pagasttiesa), ja vecaki, vinaprat, noteikusi nepamatotus

ierobeZojumus vai radusas citas domstarpibas vinu attiecibas.
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Bérnam ir tiesibas uz tadiem dzives
apstakliem un labveéligu socialo vidi,
kas nodrosina pilnvértigu fizisko un
intelektualo attistibu. Katram bérnam
ir jasanem atbilstoSs uzturs, apgérbs
un pajumte. Bérnam ar fiziskiem un
garigiem traucéjumiem ir tiesibas art
uz visu, kas nepiecieSams vina
specialo vajadzibu apmierinasanai.
Bérnam ir tiesibas uz pastavigu
dzivesvietu.

Bérna socialas tiesibas. Beérnam ir tiesibas
apgt profesiju. BErnam ir tiesibas uz
bezmaksas veselibas apripi, ko nosaka
valsts programma. Bérnam, kur$ nesanem
pietiekamu vecaku aprapi, ir tiesibas uz
valsts un pasvaldibas socialo palidzibu un

socialajiem pakalpojumiem.

Bérna

tiesibas uz T N )
o izturéties cietsirdigi, nedrikst vinu
dzivibu un _ oo )
L mocit un fiziski sodit, aizskart vina
attistibu.

Bérnam ir tiesibas uz privato dzivi,
dzivojamas telpas un korespondences
noslépumu, personas neaizskaramibu
un brivibu. Pret bérnu nedrikst

cienu un godu.

>

Bérnam ir tiesibas blt pasargatam no
ekonomiskas ekspluatacijas, no nodarbinasanas
bistamos vai vina veselibai, fiziskajai, psihiskajai

vai tikumiskajai attistibai kaitigos apstak]os,
nakts darba vai tada darba laika, kas kaveé vina
izglitoSanos. Bérnam ir tiesibas bat pasargatam
no fiziskas un garigas ekspluatacijas, no
seksualas ekspluatacijas un pavedinasanas, ka
ari no citiem ekspluatacijas veidiem, kas varétu
vinam kaitét.

Bérnam ir tiesibas atbilstosi
savam vecumam un fiziskajai un
garigajai attistibai uz atpGtu un
brivo laiku, tiestbas piedalities
spélés un kultdras dzivé un
nodarboties ar makslu.

Bérna tiesibas uz
individualitati. Kops
dzimsanas briza bérnam ir
tiestbas uz vardu, uzvardu
un pilsonibas iegtiSanu.
Bérnu registré atbilstosi
likumam. Bérnam ir
tiesibas uz savas
identitates saglabasanu.

Bérna tiesibas uz izglitibu un jaunradi

Bérnam ir tiesibas brivi izteikt savas
domas, $aja nolika sanemt un sniegt
jebkada veida informaciju, tiesibas tikt
uzklausitam, ka ari tiesibas uz apzinas
un ticibas brivibu. Bérna religisko
piederibu nosaka vecaki. Jebkuras
citas jomas, kas skar bérna intereses,
bérna viedoklim veltama pienaciga
vériba atbilstosi vina vecumam un
briedumam.
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12.pielikums

BAS K/Z\\DPNES




BTA komandas kontaktinformacija

14.pielikums

N.p.k. Vards, uzvards Veicamie darba pienakumi e-pasts Telefons sazinai
1. Inese Zagarina Pirmsskolas izglitibas skolotaja inese.zagarina@jv.edu.lv 26105021
2. Zinta Arahovska Pirmsskolas izglitibas skolotaja zinta.arahovska@jv.edu.lv 26362786
3. Evija Savéja Metodike pirmsskola, specialais pedagogs evija.saveja@jv.edu.lv 29898928
4, Alda Ozere Socialais pedagogs alda.ozere@jv.edu.lv 29475333
5. Liene Rozenova Psihologa asistente liene.rozenova@jv.edu.lv 26213156
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